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Oorsprong en doelen Almelo Sociaal 
Op 18 februari 2002 is de Beheerstichting Ondersteuning Vrijwilligersorganisaties (BOV) opgericht. 
Deze stichting heeft zich ontwikkeld tot het huidig Almelo Sociaal (handelsnaam BOV).  
 

Het voornaamste doel van de beheerstichting was en is nog steeds “het behartigen van de belangen 
van de vrijwilligersorganisaties en het in dienst nemen van de beroepskrachten die werkzaam zijn ten 

behoeve van de vrijwilligers en de projecten”.  
 

De stichting Almelo Sociaal heeft tevens als doel het behartigen van de belangen van de inwoners van 

Almelo. Dit doet zij door cliëntondersteuning te bieden en belangen te behartigen op de gebieden 
welzijn, zorg, werk, inkomen, mobiliteit en het bevorderen van deelname aan maatschappelijke 
participatie. De stichting voert niet zelf uit, maar faciliteert deelnemende organisaties door: 
- financiële middelen, huisvesting en kantoorfaciliteiten voor spreekuren en bijeenkomsten 

beschikbaar te stellen aan de deelnemende teams:Team Cliëntondersteuning (Almelo Wijst de 
Weg), de Adviesraad Sociaal Domein Almelo en de Stichting Collectief Orgaan Samenwerkende 
Bonden voor Ouderen (COSBO); 

- beroepskrachten in dienst te nemen; 
- de aangesloten organisaties te coördineren en te zorgen voor onderlinge afstemming; 
- vrijwillligerswerk stimuleren ten behoeve van de aangesloten organisaties 

- op te treden als externe woordvoerder bij die zaken die de organisaties binnen Almelo Sociaal te 
boven gaan; 

- de herkenbaarheid en toegankelijkheid van Almelo Sociaal te vergroten (pr); 
- samenwerking te zoeken met vergelijkbare organisaties en/of deze te ondersteunen door ze deel 

uit te laten maken van Almelo Sociaal; 
- doelgericht fondsen en donaties te werven. 
 

Onze werkwijze 
Het werk van Almelo Sociaal en de deelnemende organisaties wordt in hoofdzaak uitgevoerd door nu 
ca. 55 vrijwilligers. Zij krijgen hierin ondersteuning van 3 beroepskrachten: 
- Secretaresse Almelo Sociaal; voor algemene ondersteuning; 
- Communicatiemedewerkster; voor algemene ondersteuning; 
- Coördinator Team Cliëntondersteuning 

Alle beroepskrachten werken in deeltijd. 
 

De hulp die de organisaties aan de inwoners van de gemeente Almelo bieden, wordt mogelijk 
gemaakt door een jaarlijkse subsidie van de gemeente Almelo. Daardoor is de hulp die wij bieden 
gratis.  
De organisaties zijn onafhankelijk; zij werken niet namens de gemeente of andere partijen maar 
alleen namens en in het belang van hun cliënten. 
Voor wat de organisaties precies doen verwijzen we naar het jaarverslag. 
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Onze stakeholders 
De belangrijkste stakeholders zijn onze cliënten, de burgers van de gemeente Almelo die onze steun 
kunnen gebruiken. Ons streven is dat we zo snel mogelijk concrete hulp of advies bieden, waarbij 
geen wachtÝjden ontstaan. Het aantal vrijwilligers wordt daarop afgestemd. 
Almelo Sociaal, maar met name de deelnemende organisaties, werkt samen met veel lokale 

organisaties. Het is de bedoeling die banden verder te verstevigen. 
De grootste stakeholder van Almelo Sociaal is de gemeente Almelo. Regelmatig vindt 
afstemmingsoverleg plaatsen tussen het bestuur van Almelo Sociaal, de verantwoordelijke 
ambtenaren van de gemeente Almelo en (leden van) het college van Burgester en Wethouders. De 
gemeente wordt ook geïnformeerd via de periodieke verslagen van de aangesloten organisaties. 
 

Onze financiën  
Het beleid is gericht op een exploitatie zonder winstoogmerk waarbij een zekere reserve (egalisatie 
over de jaren) binnen de normen van de Gemeente Almelo gewenst is. Positieve exploitatiesaldi 
boven die reserve worden in principe teruggegeven aan de gemeente Almelo. 
Soms ontvangen wij legaten of giften met een specifiek doel. Die gelden worden separaat 
gereserveerd. 
Voor 2024 is een sluitende begroting opgesteld en goedgekeurd door de Gemeente Almelo.  
Gegeven het voornemen van het rijk om aanzienlijk te bezuinigen op de rijksbijdrage aan gemeenten 
(verlaging van het ‘Gemeentefonds’ vanaf 2026) is voortzetÝng op basis van de huidige subsidies niet 
gegarandeerd. De gemeente heeft wel aangegeven eventuele bezuinigingen niet binnen onze 
instelling te zoeken. 

Ons bestuur 
Het bestuur bestaat uit vrijwilligers waarbij de taakverdeling in onderling overleg op basis van 
achtergrond en specifieke deskundigheid wordt bepaald.  
 

 


